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Este documento sirvié de base para una reunién organizada por la Asociacién Empresarios por la Educacién el 21 de
julio de 2009. Asistieron directores de fundaciones y empresarios asociados, representantes de universidades,
organizaciones no gubernamentales y se conté con la participacién de la Viceministra Técnica de Educacion.
Empresarios por la Educacion tiene como mision enfocar su liderazgo en promover la transformacion del sistema
educativo con una visién de largo plazo y movilizar a la sociedad en torno a la importancia de la participacién en el
mejoramiento del sistema educativo, asi como promover reformas a las politicas educativas y laimplementacién de
buenas practicas que contribuyan a mejorar el sistema educativo nacional. Allison M. Borden es profesora del
Departamento de Liderazgo Educativo y Aprendizaje Organizacional en la Facultad de Educacién de la Universidad
de Nuevo México, Estados Unidos. La Doctora Borden es graduada de la Universidad de Harvard, de donde recibié
su Doctorado en Educacién en 2002. Su trabajo se enfoca primordialmente en métodos cuantitativos de investigacion
y en el liderazgo en la escuela en los Estados Unidos y en paises en desarrollo, con énfasis en Latinoamérica. Fue
maestra durante 13 afos en escuelas norteamericanas y en Honduras, y fue directora durante 5 afios. También trabajé
durante 5 afnos como directora de un programa de educaciéon bilingilie de transicion en Massachusetts.
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